[image: image1.png]. o ok R .
Eﬂrr‘g::jziie y ~o8° Wojewddzki Urzad Pracy Unia Europejska
Program Regionalny PODKARPACKIE W Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny






REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA NAUCZYCIELI

w projekcie pn. „Program rozwojowy szkół podstawowych z Gminy Laszki – Szkoła+”
nr RPPK.09.02.00-18-0006/17
§ 1 POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Niniejszy regulamin określa warunki rekrutacji nauczycieli/-ek oraz zasady uczestnictwa w projekcie pt. Program rozwojowy szkół podstawowych z Gminy Laszki – Szkoła+, zwanym dalej Projektem.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa IX Jakość edukacji i kompetencji w regionie, Działanie 9.2 Poprawa jakości kształcenia ogólnego.
3. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

4. Projekt realizowany jest przez Gminę Laszki (zwaną dalej Beneficjentem).
5. W ramach projektu wsparciem objętych zostanie 5 publicznych szkół prowadzące kształcenie ogólne:

a. Szkoła Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Laszkach

b. Szkoła Podstawowa w Korzenicy

c. Szkoła Podstawowa im. M. Konopnickiej w Miękiszu Nowym

d. Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Miękiszu Starym

e. Szkoła Podstawowa im. M. Konopnickiej w Wietlinie.
6. Biuro projektu znajduje się w siedzibie Gminnego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół w Laszkach, Laszki 36, 37-543 Laszki.

7. Szkolne biura projektu znajdują się pod następującymi adresami:

a. Szkoła Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Laszkach, Laszki 280

b. Szkoła Podstawowa w Korzenicy, Korzenica 1

c. Szkoła Podstawowa im. M. Konopnickiej w Miękiszu Nowym, Miękisz Nowy 100
d. Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Miękiszu Starym, Miękisz Stary 19A,

e. Szkoła Podstawowa im. M. Konopnickiej w Wietlinie, 5.
Wietlin 18A.

8. Okres realizacji projektu : od 01.08.2018 r. do 30.06.2020 r.

§ 2 CEL PROJEKTU

1. Cel projektu: do dnia 30.06.2020 r. wzrost jakości kształcenia na poziomie ogólnym realizowanego przez 5 szkół podstawowych z Gminy Laszki, przez wdrożenie programu rozwojowego obejmującego:

a. kształtowanie i rozwijanie u 490 (247 kobiet, 243 mężczyzn) uczniów/ uczennic kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy,

b. doskonalenie umiejętności i kompetencji zawodowych 65 (50 kobiet, 15 mężczyzn) nauczycieli/ nauczycielek,

c. doposażenie w/w szkół w pomoce dydaktyczne i narzędzia niezbędne do realizacji programów nauczania.

§ 3 GŁÓWNE FORMY WSPARCIA

1. Projekt przewiduje realizację następujących form wsparcia na rzecz nauczycieli/-ek:

a. szkolenie z zakresu podniesienia kompetencji cyfrowych (obsługa sprzętu, sposoby i możliwości wykorzystania TIK w nauczaniu),

b. szkolenie z zakresu nauczania eksperymentalnego przedmiotów matematycznych i przyrodniczych.
2. Nauczyciel/-ka może zostać zakwalifikowany do więcej niż 1 rodzaju szkoleń / zajęć.
§ 4 UCZESTNIK PROJEKTU
1. Wsparciem w ramach projektu mogą zostać objęci nauczyciele/-ki kształcenia ogólnego zatrudnieni/-ne na podstawie Ustawy Karta Nauczyciela/umowa o pracę (jeżeli dotyczy) w szkołach wymienionych w §1 ust 5.
2. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 65 nauczycieli /-ek w tym 50 kobiet:

a. na szkolenia z zakresu podniesienia kompetencji cyfrowych: 65 nauczycieli /-ek,

c. na szkolenia z zakresu nauczania eksperymentalnego przedmiotów matematycznych i przyrodniczych: 16 nauczycieli /-ek.
§ 5 ZASADY REKRUTACJI
1. Za proces rekrutacji nauczycieli/-ek odpowiedzialni są dyrektorzy/-ki szkół. 
2. Rekrutacja uczestników zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadą równych szans kobiet i mężczyzn oraz niedyskryminacji.
3. Rekrutacja uczestników będzie prowadzona w sposób otwarty z indywidualnym uwzględnieniem możliwości dotarcia do informacji o projekcie i oferowanym w nim wsparciu przez osoby z różnymi niepełnosprawnościami, a tym samym umożliwiający wzięcie udziału w tym procesie (a tym samym w projekcie) każdej zainteresowanej osobie.
4. Rekrutacja ma charakter zamknięty – wsparciem projektu mogą zostać objęci tylko nauczyciele/-ki kształcenia ogólnego zatrudnieni w szkołach wymienionych w § 1 ust. 5.
5. Rekrutacja do projektu będzie prowadzona we wrześniu 2018 r.
6. Rekrutacja będzie prowadzona poprzez akcję informacyjną na terenie szkół objętych wsparciem, poprzez ogłoszenia na tablicach ogłoszeń, rozwieszenie plakatów, umieszczenia na stronie internetowej Beneficjenta informacji o możliwości skorzystania z projektu oraz informacji o projekcie w trakcie spotkań dyrektorów/-ek z nauczycielami/-kami.
7. Kryteria merytoryczne:
A. potrzeba doskonalenia kompetencji w zakresie objętym szkoleniem (oświadczenie w formularzu zgłoszeniowym):

a. wysoka – dodatkowo 7 pkt,

b. przeciętna – dodatkowo 5 pkt,
c. niska – dodatkowo 0 pkt.
B. Możliwość wykorzystania w pracy z uczniami/ uczennicami metody eksperymentu (oświadczenie w formularzu zgłoszeniowym):

a. wysoka – dodatkowo 3 pkt,

b. przeciętna – dodatkowo 1 pkt,

c. niska – dodatkowo 0 pkt.

8. Kompletne dokumenty rekrutacyjne wypełnione czytelnie należy przedłożyć w szkolnym biurze projektu.
9. Wymagane dokumenty należy złożyć opatrzone własnoręcznym podpisem w wersji papierowej. Zgłoszenia w innej formie nie będą brane pod uwagę.
10. Podpisanie przez osobę wszystkich wymaganych dokumentów jest równoznaczne z akceptacją niniejszego regulaminu i rozpoczęciem udziału w projekcie.
11. Kwalifikowalność osób do projektu będzie weryfikowana na podstawie złożonych dokumentów rekrutacyjnych.
12. Weryfikacja będzie przebiegać dwuetapowo:
1)
I etap – ocena formalna – to weryfikacja informacji podstawowych, koniecznych do udziału w projekcie (miejsce pracy, posiadane kompetencje/kwalifikacje),

2)
II etap – ocena merytoryczna - to dodatkowa punktacja zgodnie z § 5 ust 7.
13. Kompetencje i kwalifikacje nauczycieli/-ek będą badane pod kątem tematyki szkoleń, na które nauczyciele/-ki będą kwalifikowani w projekcie. Zakłada się, że nauczyciele/-ki będą uczestniczyć w formach doskonalących wymienionych w § 3 ust 1.

14. W przypadku złożenia niekompletnych lub źle wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych, o których mowa w §6 ust 1, osoba odpowiedzialna za rekrutację w projekcie ma prawo wezwać telefonicznie, mailowo lub listownie osobę ubiegająca się o uczestnictwo w projekcie do uzupełnienia lub korekty dokumentów w terminie 5 dni kalendarzowych od daty odebrania wezwania.
15. Jeżeli osoba ubiegająca się o uczestnictwo w projekcie nie uzupełni dokumentów w wymaganym terminie to jego/ jej zgłoszenie zostanie odrzucone.
16. Za moment zgłoszenia przyjmuje się chwilę, w której złożone zostały wszystkie kompletne i poprawnie wypełnione wymagane dokumenty w szkolnym biurze projektu.
17. Każdy przyjmowany formularz zgłoszeniowy zostanie opatrzony numerem i datą wpływu.
18. Kwalifikacja osób do projektu dokonywana jest na podstawie analizy przedłożonych dokumentów rekrutacyjnych oraz w dalszej kolejności na podstawie kryteriów dodatkowych. Z powyższej analizy zostanie sporządzona lista rankingowa (lista podstawowa i rezerwowa), według której w pierwszej kolejności do projektu będą zakwalifikowane osoby z najwyższą liczbą punktów.
19. W przypadku tej samej liczby punktów, o kolejności na liście rankingowej będzie decydować kolejność zgłoszeń.
20. Wyniki rekrutacji będą dostępne w szkolnych biurach projektu i w biurze projektu.
21. Osoby które złożyły kompletne dokumenty rekrutacyjne, ale w wyniku procesu rekrutacji nie zostały zakwalifikowane do projektu zostaną umieszczone na liście rezerwowej.
22. Osoby z listy rezerwowej będą zakwalifikowane do projektu w przypadku rezygnacji osóby z listy podstawowej, według kolejności na liście rezerwowej.
23. Osoby które zakwalifikują się do projektu zobowiązane będą podpisać deklarację uczestnictwa w projekcie, a w razie potrzeby będą musiały dodatkowo podpisać inne dokumenty związane z realizacją projektu oraz potwierdzić podane przez nie informacje.
§ 6 ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
1. Uczestnikami form wsparcia wymienionych w §3 ust 1, które zostaną przeprowadzone w ramach Projektu mogą być wyłącznie osoby, które łącznie spełnią następujące warunki:

a. zostały zakwalifikowane do udziału w projekcie na podstawie §5,

b. wypełniły, podpisały, dostarczyły do szkolnego biura projektu formularz zgłoszeniowy (dostępny w biurze projektu, szkolnych biurach projektu, na stronie internetowej Beneficjenta) - załącznik nr 1,
c. podpisały i złożyły oświadczenie o przynależności do grupy docelowej zawarte w formularzu zgłoszeniowym,
d. podpisały oświadczenie uczestnika Projektu – załącznik nr 3,
e. podpisały oświadczenie uczestnika Projektu w chwili przystąpienia do projektu – załącznik nr 4,
f. podpisały deklarację uczestnictwa w projekcie – załącznik nr 5.
2. Osoba zakwalifikowana do projektu może zrezygnować z udziału w Projekcie przed złożeniem deklaracji uczestnictwa w projekcie (załącznik nr 5). Wzór oświadczenia o rezygnacji z projektu stanowi załącznik nr 6.

3. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, w trakcie trwania wsparcia wskazanego w § 3 lub opuszczenia powyżej 20% (maksymalna usprawiedliwiona procentowa absencja uczestnika – 20% nieobecności) zajęć Beneficjent ma prawo do nałożenia na Uczestnika kary umownej w wysokości odpowiadającej poniesionym kosztom na wsparcie Uczestnika w projekcie. Uczestnik projektu zobowiązany/a jest do dokonania zapłaty kary umownej na podstawie dokumentu wystawionego przez Beneficjenta w kwocie wynikającej z obliczeń wykonanych przez Beneficjenta w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania w/w dokumentu. Wezwanie do zapłaty wystawione przez Beneficjenta staje się wymagalne z upływem 7 dni kalendarzowych od daty dostarczenia go uczestnikowi projektu.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreślenia osoby z listy uczestników projektu, w przypadku naruszenia przez niego/ nią niniejszego regulaminu oraz zasad współżycia społecznego.
§ 7 PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU
1.
Osoba, która otrzyma potwierdzenie przyjęcia do projektu i podpisze deklarację uczestnictwa w projekcie, staje się Uczestnikiem, któremu przysługują prawa i obowiązki określone w niniejszym Regulaminie.

2.
Uczestnik Projektu ma prawo do:

a. udziału w bezpłatnych formach wsparcia wymienionych w §3 ust 1,

b. wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby projektu. Uczestnik nie ma obowiązku podania swoich danych osobowych, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu,

c. korzystania z materiałów edukacyjnych i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach Projektu,

d. otrzymania zaświadczenia/certyfikatu/ lub innego dokumentu poświadczającego uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji poprzez udział w formach wsparcia wymienionych w §3 ust 1.

3.
Uczestnik zobowiązany jest do: 

a. przeprowadzenia rekrutacji uczniów / uczennic do projektu,

b. przestrzegania niniejszego Regulaminu,

c. regularnego i osobistego uczestniczenia w zajęciach,
d. w przypadku nieobecności na danej formie wsparcia Uczestnik zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Beneficjenta o przyczynie nieobecności w formie pisemnej,
e. rzetelnego przygotowania się do zajęć, zgodnie z wymogami trenerów,
f. wypełnienia dokumentów związanych z realizacją projektu,
g. bieżącego informowania koordynatora szkolnego oraz osoby ze strony Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego/ jej dalszy udział w Projekcie w formie mailowej lub listownej,
h. bieżącego informowania o zmianie danych zarówno swoich, jak i instytucji, którą reprezentuje, przystępując do projektu.
§ 8 MONITORTING UCZESTNIKÓW
W celu przeprowadzenia procesu monitoringu uczestnicy w projekcie są zobowiązani do:

1. uczestniczenia w zajęciach,

2. udzielania informacji na temat realizowanych form wsparcia w ramach projektu,
3. wypełniania ankiet dotyczących monitorowania przebiegu form wsparcia wymienionych w §3 ust 1 oraz satysfakcji z uczestnictwa w nich,
4. wypełniania testów wiedzy/sytuacyjnych przed i po zakończeniu wsparcia.
§ 9 POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie lub wprowadzenia dodatkowych postanowień w każdym czasie.

2. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzję podejmuje Beneficjent.

3. Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji projektu.

4. Regulamin jest dostępny w szkolnych biurach projektu, w biurze projektu.

Załączniki:

1. Formularz zgłoszeniowy

2. Karta oceny uczestnika procesu rekrutacji - nauczyciel

3. Oświadczenie uczestnika projektu
4. Oświadczenie uczestnika projektu w chwili przystąpienia do projektu
5. Deklaracja uczestnictwa w projekcie
6. Oświadczenie o rezygnacji z udziału w projekcie

Miejscowość, data …………………………… 

Potwierdzam że zapoznałem się z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:

........................................................................................................................................

(czytelny podpis) 
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