Załącznik nr …….
do protokołu Rady Pedagogicznej
Szkoły Podstawowej w Miękiszu Nowym
z dnia ……………………………


ARKUSZ ANALIZY WŁASNEJ PRACY I SAMOOCENY NAUCZYCIELA 
ROK SZKOLNY 2022/2023 sem.II
 
Imię i nazwisko ........................................………………………….. 
 
1. Formy doskonalenia w których Pan/i  brał/a udział w roku szkolnym 2022/2023:
………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………

2. Zakończone formy doskonalenia zawodowego kończące się uzyskaniem nowych kwalifikacji (np. studia licencjackie, magisterskie lub podyplomowe, kursy kwalifikacyjne) 
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………… 

3. Podejmowanie pracy z uczniami podczas zajęć pozalekcyjnych (z wyłączeniem zajęć planowanych w AO) 
………………………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………….. 

4. Jakie sukcesy osiągnęli uczniowie pod Pani/Pana opieką (konkursy, olimpiady, zawody) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

5. Działania podejmowane w ramach pracy wychowawczej 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

6. Opieka nad organizacjami 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

7. Organizacja imprez klasowych i szkolnych
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

8. Organizacja konkursów, zawodów
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

9. Organizacja wycieczek klasowych, szkolnych 
………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………….
 
10. Wychodzenie ze swoją działalnością poza środowisko szkolne np. organizacja imprez 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………
 
11. Pełnienie dodatkowych społecznych funkcji w szkole
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
 

12. Inne zadania zlecone przez dyrektora lub podjęte z własnej inicjatywy
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

13. Indywidualne podejmowanie działań zmierzających do wzbogacenia majątku szkolnego, w tym dbałość o wystrój klas, korytarzy i innych pomieszczeń szkolnych oraz terenu szkolnego, wykonanie zaproszeń, podziękowań, dyplomów, dekoracji do imprez szkolnych, pozyskiwanie sponsorów
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

14. Udział w formach doskonalenia zawodowego, aktywność w WDN i dzieleniu się wiedzą z innymi nauczycielami (kursy, szkolenia, warsztaty, lekcje otwarte, itp.), prowadzenie szkoleniowych posiedzeń rady pedagogicznej 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

[bookmark: _GoBack]16. Rekomendacje do pracy na  rok szk. 2023/2024:
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 



..............................................				.............................................
(miejscowość i data)		                                                    (czytelny podpis wychowawcy klasy)

